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ROMANIA
JUDETDUL DAMBOYITA
COMUNA DARMANESTI
PRIMARIA
Siz. Mihai Viteazl, ur. 530, Tel./Fax 0245/66130, CIT:4402540,
c-mail:primaris.darmanestif@yshoo.com

Compartimen{ Resurse Umane Nr. 703 din 48 05,004/

ANEXA la Dispozifia Primarului ne., 4? din /ﬂaﬂ 2 '2/

ANUNT
privind promovarea jn grad 2 functionarilor publici

in baza prevederilor arl. 618 alin(4) alin.(22) din Ordovanta de Urgentd a Guvemului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu moditicarile si completarile ultcrioare si prevederile arl. 126
alin. 1 din Hotarirea Guvernulai ne. 6112008 penlry aprobarea normelor privind organizarea si
desvoltarca cariersi functionarilor publici, cu moditicrile aduse de Holdrdrca Guvernului or. 546 din
0 julic 2020, cu modicarile si completarile ulterioare,

PRIMARIA COMUNEI PARMANESTL, vu sediul in comuna Darméneyii, Strada Mihai
Viteazul nr. 530, judetul Dambovita, organizcaza n data de 23.06.2021-proba scrisd, examenul dc
promovare in grad profesional imediat superior celui definut, in limita functiilor publice rezervate
promovirii, cu tncadrarea In fondurile bugetare alocate.

Condiiile de desfasurare a concursuliifexamenului de promovare:

Concursul sau examenul de promovare se va desfguea la sediul Primarici comunei
Darménesti, judetul Dédmbovita, Str. Mihal Vilcazul nr. 530, astlel:

a} scleetia dosarelor:

b} proba scrisd, care constd in redactarea unei lucrari §i se va desfasura in data de 23.06.2021,
orele 10.00 ta cadrul cireia se testeazi, in mod obligatoriu, cunostiniele teoretice gi abilitafile praclice
ncecsare ocupdrii functiei publice pentru cave se organizcaza concursul, inclusiv cunogtintele generale
ale candidalului in domenivl adminisiratici publice, precum i cunoagterea temaiicilor privind
respectarea demmniliii vmane, protectia drepturilor §i Tibertatilor fundamentale ale omului, prevenirca.
si combaterea fncitarii la urd si diseriminare.”

¢) interviul, in cadrul cAruia se testeazd abilitafile, aptitudinile i motivatia candidatilor care
se va des(yura in data maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise .

Conditii de participare Iy concursul sau exumenul de promovare:

Pentru a participa la concursyl sau examenul de promovare in grad profesional superior eelui
detinut, conform provederilor art. 479 alin (1) cu exceptia literei b), din Ordonanfa Jde Tlrgenta nr.
572019 priviod Codul Adminisiraiiv, cu modificdrile si completirile ulicrioare, tuncionirul public
trebuie si fndeplineascd cumulativ vrmitoarele conditii:

a) sa aib¥ cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funcfici publice din carc
propoveaza; '

¢) si {i abtinut cel putin calificatival . bine™ la cvalnarea performanieior individualc in vltiemii
2 ani de activitate:

d) sid nu aibi 0 sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentuiui cod.

Functia publica pentru care 8¢ organizeazd comcursuliexamenul i compartimentul din care face parle
sunt: ‘



[

Nr. | Denumire Caiegorie | Clasa Grad Compartiment | Gradul profesional

crl | functie - profesional pentru care se
i detinut organizeazi examenul

Consilier " Exceulic I Asistent Registru  Agricol | Principal
, st Cadastru . }

Dosarul de cencurs sau examen s¢ depune de ctre candidagi, la sediul Primarici comunel
Darmanesti, judetul TXdmbovita, Strada Mihai Vileazul , nr. 330, In weemen de 20 zile de la data
atisarii anuntului (18 05.2021 - 07.06.2021) si trebuie sa contind In mod obligatoriu documentele
prevazuie la art. 479 din QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare, precum i urmaicarcie:

a) formularul de inseriere previzui in Ancxa 3 la Hotirdrea Guvernului nr. 611/2008 pentry
aprobarea normelor privind organizarca st dezvoltarea carierei fusctionarilor publici , cu moditicarile
i completarile ulterioare ;

b) copie de pe cametul dJe muncd san adeverinta eliberatd de Compartimentul de resurse
umane in vederea alesidirii vechimii in gradul profesional din care s¢ promoveaza;

¢} capii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani in care candidatul s-a allal In activitate;

d) adeverintd eliberatd de Compartimentul resurse umune in vederea atestirii situatici
disciplinare a funcfionarului public, In care se mengioncaza expres dacd acesluia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care s nu f1 fusi radiata ;

Anuntul privind modul de desfasurarc a cxamenului se afiyeazit [a scdiul si pe site-ul
mstitutiei. Relagii suplimemare se pol obfine i intervall orar 09:060-16:37 de luni pind joi, iar vincrea
09:00—14:00 la nr. de tclcfon: 0744427722 de la personalul din cadrul  Compartimentul Resurse
Umane.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFTA STABILITA
PENTRU EXAMENLL DE PROMOVARE IN FUNCTLA PUBLICA DE EXECUTIE DE
CONSILIER PRINCIPAL LA COMPARTIMENTULUL REGISTRTU AGRICOL $1
CADASTRU
TEMATICA
1. Cunostinte de legislatie in domeniv;
2. Organizarea evidentei centralizate;
3. Completarea si gestionarea Registrului agricol.
BIBLIOGRAFIE :
1. Consiitutia Roméniei, republicata,
2. Ordonanta de Urgeni¥ a Gavernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ullerioare, partea a VI-a, titlul 1 st IT:
3. Ordonangs  nr. 33/2002, aclualizatd, privind replementarea cliberarii certificatelor si adeveriniclor
de caire autoritatile publice centrale i locale , cu modificarile si completdrite aduse de Legea pr.
2232002,
4 . 1cgea tondului [unciar nr. 18/1991, republicatd cu modificarile si completarile ullerivare;
5. Ordopania Guvernului nr. 137/2000 privind provenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminarc, republicaid, cu modificarile sl completarile ulterioare;
6. Legen ne. 202/2002 privind egatiluipa <o ganse §i de iratament inlre femer si biirbati, republicald, cu
modificarile si completiirife ulterioare, _
+Candidatii vor_syea-din vedere la studierca actelor nornative din Dbibliografia stabilitd in
b inelusiv republiedrile, modificarile si completiirile acestora
SECRETAR GENERAL,
Jr. ANA-MARIA ST.OTEA

INTOCMIT,




